
Franz goes Smart – denn die alten Zähler haben ausgedient! Mit der Einführung des Smart Meters 
stehen wir vor einem der größten und interessantesten Netzprojekte unserer Geschichte. Seien Sie 
aktiv dabei, wenn eine neue Ära der digitalen Netze eingeläutet und unsere Stromversorgung fit für 
die Zukunft gemacht wird.

Nun rüsten wir uns für die Zukunft und verstärken unser Team mit einer/m energiegeladenen

Servicetechniker*in für Smart Meter Rollout und 
Messgerätewesen (m/w/d)
Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung als Elektrotechniker*in (oder einer artverwand-
ten Ausbildung) und haben bereits erste Berufserfahrung? Sie stehen gerne im Kundenkontakt und 
legen Wert auf kollegiale Zusammenarbeit im Team? Gute Deutschkenntnisse und ein strukturierter 
und zuverlässiger Arbeitsstil runden Ihr Profil ab? Dann können Sie bei uns Ihre Power ausleben, 
denn Ihr Tätigkeitsbereich ist vielfältig:

Ihre Aufgaben
•	 Montage, Installation und Inbetriebnahme von Stromzählern und intelligenten Messsystemen
•	 Einbau, Wartung und Prüfung von Wandleranlagen
•	 Monatliche Zählerstandserfassung im Gewerbe- sowie Privatkundenbereich
•	 Durchführung von Gebietsablesungen
•	 Selbstständiges Terminmanagement
•	 Mahn- und Inkassotätigkeit
•	 Erstellen von Messblättern und Netzzugangsverträgen
•	 Systemtechnische Verarbeitung von Kunden- und Gerätedaten

ewg.at  -  office@ewg.at  -  Hotline: 0316 60 77-0  -  FB: @ewerkfranz

Kontakt
ELEKTRIZITÄTSWERK GÖSTING V. FRANZ GmbH, Viktor-Franz-Straße 13-23, 8051 Graz

Ihr Weg in eine SPANNENDE Zukunft

Das erwartet Sie
Wir bieten Ihnen abhängig von Ihrer Qualifikation und Erfahrung ein attraktives Entgelt ab EUR 
2.400,00 brutto (38,5 h) monatlich. 
Sie erwartet ein dynamisches Team, ein verantwortungsvolles Aufgabengebiet, eine umfangreiche 
Einschulung, sowie kontinuierliche Weiterbildungsmöglichkeiten und zahlreiche Benefits!

Interesse?
Als ersten Schritt auf Ihrem SPANNENDEN Weg in die Zukunft schicken Sie bitte Ihre aussagekräfti-
ge Bewerbung an franzjob@ewg.at (zH Frau Mag.a (FH) Bettina Hofbauer)
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